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ARIKAN TASINMAZ. DEGERLEME ANONIM SIRKIETI
" ANA SOZLESMESI]

Riiliim I - Kurulus:
Maadde—1 Kurulus

Asafida adlan, soyadlar ikametgahlan, uyruklan ve T.C. Kimlik Numaralar vazih kurucular
arasinda Tiirk Tiearet Kanunu'nun Anronim Sirketlerin ani suretle kuruluglan hakkinda
hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket kurulmusior

1- Adi ve Soyads; Ustiin An

Ikamelgzih Adresi: Mimaroba 516 3 Blok D:6 Biyilkgekmeee/Istanbul
Uvrugu: T.C.

T.C. Kimlik Mo: 1224189738

2- Adi ve Soyadi: Sibel An
[kametgah Adresi: Mimaroba 516 B Blok D:6 Biiviikgckmece/Istanbul
Liyrwdu: T.C,

T.C. Kimlik Moz 12175899518

3- Adi ve Soyadi; Okan Crzkan

[kametgah Adresi: Bang Mah. Belde Sok Na:52/3 Niliiler /BURSA
Lyrugu: T.C.

T.C. Kimlik No: 18646392762

4= Adi ve Sovadi: Onur Ozkan

[kametgah Adresi: Thsaniyve Mah. lsmetive Cad. No:27/1 Nilifer /BURSA
Cyrugu: T.C.

T.C. Kimlik N 18640352980

3= Adh ve Sovad: };cmal Ozkan :

Ikﬂluctgﬂh Adresi: [hsaniye Mah. [smelive Cad, No;27/1 Niliiler / BURSA
Usrugu: T.C.

T.C. Kimlik No: 18713390408

Mudde-2 Sirketin Unvan

Sirketin unvam “Ankan Tasinmaz Degerleme Anonim Sirketi™dir.
Madde—3 Amug ve Konn

sirketin bashea amag ve konulan sunlardie:

-Yirlirlikieki meveual ¢ergevesinde her tiirli resmi ve dzel gergek we tizel kisi ve
kuruluslaras ail gaynmenkullerin, gayrimenkul projelerinin ve gayrimenkullere dayah hak ve

faydalarim belli bir tarihteki muhtemel degerlerinin bagimsiz ve taralsiz olaruk -biE feden
ctkilevebilecek pivasa ve cevre kogullar analiz edilerek uluslararas: alanda Kabul wirmis

deferleme standartlan gercevesinde takdir edilmesi, Sermaye Pivasas) Mevzuan kapsaminda
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yapilacak olan degerleme iglemlerinde Scrmaye Pivasasi Mevzuatinda belirtilen esaslar
cerpevesinde degerleme raporlan haarlamak,

2-Yiriirlikteki mevzuat ¢ergevesinde gayrimenkullerin aynlmaz bir pargasi nitcligindcki
makine ve teghizatlann istisnal olarak tasinmaz sayildigi durumlarda gemilerin yerinde
tespitini yapmak, defier takdiri faalivetinde bulunmak,

3-Her 10rld tasimr ve tasinmaz mallar hakkinda ylirilelikteki mevzuat cergevesinde ipotekl
konut finansmam igin ipotek lesisi asamasinda ve ipotekli konut finansmamndan kaynaklanan
alacaklann takibi asamalarinda kiymet takdirinde bulunmak, degerleme faalivet: vapmak,
raporlar dizenlemek,

4-Caynmenkullerle ilgili proje analizlert vapmak, fizibilite ¢alismasy wapmak, bdlze ve
konum arastirmas) vapmak, en yiksek ve en ivi kullanim defier analizi tespitinde bulunmak,
vatirum stratejileri belirlemek ve gelistirmek. Yatnm performans degerlemelerinde bulunmak,
pasar analizlen ve amslimmalan yapmak, gayvnimenkul gelislimme gahiymalannda bulunmak,
bblge ckonomisi arastirmalarinda bulunmak, proje y3netim hizmetleri sunmak, gayrimenkul
ve payrimenkule bagh haklann hukuki durumlan ile ilgili analiz ve raporlama hizmetlerinde

bulurmak,

5-Sitket konusu ile ilgili gayrimenkule dayali peojelerin ylritiilmesinde damgmanlik
hizmetlerinin alinmasina vardimer olmak,

O-Her tarld payrimenkuliin Kirn ravig bedellering tespit etmek. Bo konweda rapor yaemak
hazirlanan raporlan belll siirclerde yeniden diizenlemek,

7-1htisas gerektiren deel konulu degerleme talepleninde sirket dosinda konusunda wemanlasmig
kurum ve kuruluzlardan degerleme vemam saglamak ve deferleme raporu taneim cltirmek,
gayrimenkul menkul ve sirket defierleme mesleginin icrasinda bu mesleklerle bagdasik difer
meslek kuruluglan ve Kigiler ile partnerlik sizlesmesi vapmak, bu kurulug ve kisilerden
hizmel almak, bu kurelus ve kigilere hizmet vermok,

E-Degerleme raporu diizenlenmis olan gaymmenkullenn degerlems raporlanm belirli raman
araliklaninda venilemek, mukayeseli raporlanm dizenlemck, sitketge diizenlenen mporlann
argivlenmesini ve kanuni sirelerince saklanmasim saglamak,

§-Insaatlarin plan ve proje islemleri ile ilgili vap sartnamesinde yer alan kosullann verine
oetirilip  petirilmediginin  takibini  vaparak raporlar hazirlamak ve hak edis raporlan

itzenlemek,

10-CGrayrimenkul degerleme 15lemlerinin vapilmasinda ve kira bedellernimin belirlenmesinde kat
miilkiveti kanunundan, tapu kitdklerinden, imar planlarindan, tapu ve kadastro teskilatindan,
resmi ve dzel kurumlardan, resmi ve Geel kurumlann belge ve bilgilerinden, egitim
kurumlarindan, bilimsel calisma yapan kuruluglardan, bilim adamlanndan vh, kaynaklardan
vararlanmak, arastirmalarda bulunmak.,

1 1-Glayrimenkullerle ilgili pivasa arastirmasy, fizibilite calismasi, gayrimenkuk+% Bms-kazh
haklarm hukuki durumunun analizi bog araei ve gelistirilmis proje degert apdlizl enyliksck e
en ivi kullamm defer analizidnbi alanlarda damsmanbik hizmet vermek,

=
=
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12-Sermaye Piyasast Kurulu'nun denctimine tabi kurum ve kuruluglarin sahip olduklan
gayrimenkullerin, gayrimenkul projelerinin ve gayrimenkullere davall hak wve favdalann
degerlemesini yapmak, kiraya verilmesi halinde kira bedellerini belitlemek, bu kurum ve
kuruluglann kiralayaczklan gayrimenkullerin kira bedellerini belirlemek, venilenscek kira
siizlesmelerinde kira bedellerini beliclemck, ipotek kabul edilmesi, avni sermaye alinmas:
konulaninda degerleme islemlerini yapmak, yirtrlikieki biltiin mevzuatin izin ve vetki verdigs
payrimenkul degerleme islemlerini yapmak,

|3-Borsa’da iglem goren tim girketlerin Sermaye Piyasasi Mevzuati uyannca payrimenkul
alim ve satimlannda ya da sahip olduklarn payrimenkulleri baska bir sirkete avni sermaye
olarak koymalan halinde Sermaye Pivasasi Mevzuati'nda belirlenen esaslar gergevesinde
gayrimenkulleri igin degerleme hizmetleri vermek, rapor diizenlemek,

l4-Sermaye Plyasas: Mevzuau ile ilgili mevevatta dngdriilen usul ve esaslar dahilinde girkst
amag ve konusunun gerektirdigi tcari, hukuki, sinai ve. muameleleri vapmak Patent, know-
how, marka, ihtira berat, ustabik ve diger fikri, sinai milkivet haklanm iktisap etmek, bu
haklar kendi adna tescil ettirmek, devir etmek, rehin ctmek, feragat etmek, bunlar Gzerinde
lisans anlasmalan yapmak, bu tiir haklan devir almak, kiralamak veya kirava vermek va da
dgiineil sahislann yararlanmasina sunmak.,

[3-Firket deferlemesi faalivetinde bulunan kigi ve kurumlara degerlemesini yapuklan
gitketlere ait olup da sermaye piyasasmi teblifleri kapsamunda ver alan gayrimenkul ve
gayvrimenkule dayall hak ve favdalar ve bu gayrimenkullerin ayrilmay paress (Miilemmim
cllz wve telerrwal) nitclifiindeki makine wve techizatlann degerlendirilmesi faalivetinde
bulunmak.

16-Fehireilik ve kentscl déndisiim projeleri ile ilgili olarak gayrimenkul ve gayrimenkule bagl
hak ve faydalarn degerlemesini yapmak, hazirlamak, raporlamak, bu projeleri vénetmek,
vaplimasuu saglamak, bu konularda damsmanhik hizmeti vermek,

| 7-Gaynimenkullerle ilgili cofrafi vapi, vergi, hukuk, milkiyel arashrmalan, tapu kayit
bilgilert, kadasiro bilgileri, imar ve yamlagma bilgileri, proje ve ruhsat ve encilmen karar
bilgilert, orman bilgileri, sulama haveas: hilgileri, ipotck haciz ve benzer sinirlamalann
(takyidatlarin) aragunilmas: ve incelemesi hususunda deferleme wve damsmanhk hizmeti
vermek,

Sirket; vukarida belirtilen amag ve konulanm gergeklestirebilmesi iging

a-Amacing gire iglenn tamtimma ve gelistirilmesine iliskin tim galismalan yiiriitmek ve
piyasa aragtimmalzan yapmak,

b-Amacina liskin yurt igindc ve yurt disinda gerekli ruhsat izin, dncelik, ihtirm beratlanm
almak, devretmek ve devralmak.

¢-Amacina uygun her tield taahhiide girmek,

d-Sirket amacim gergeklestiomek igin amacina uypun olarak ve ilgili meveustlar kapsaminda
yurt iginde ve vurt disinda kurulmus olan ve kurulacak olan verli ve yabané sirketlere ortak
olmak, hisse intifa senetlerini, tahvillerini, kar ortakli@n belgelering, finansman bonelanp

—




A 2] L TaTi N

£ 105 20050

"
L

aracilik yapmamsk ve menkul kiymet, portfsy isletmeciligi yapmamak kayd: ile satin almak,
sirkel amaglarin gergeklestirilebilmesi ile siurl olmak kayd: ile kisa siireli adi ortaklikiar
kurmak, istirak ctmek, devir almak ve satmak

e-Gerekli makine techizal ve tesisler ile her tirlll arag ve gerecler satn alabilir, menkul ve
gyrimenkul mallan takyidatl veva takyidatsiz olarak iktisap edebilir, alabilir, satabilir, devir
ve lerag cdebilir, bagkasindan kiralayabilir, kiraya verebilir, rehin alabilir, rehin verebilir, ing
edebilir veva etiirebilir,

f-Her tirlid tasinr mallan ve diger haklar amag ve konusu ile ilgili her tirli makine ve
lechizat, ulasun aract, marks, patent, know-how, sans haklanm takyidath veya takyidatsiz
olarak iklisap ctinek, almak, satmak, rchin etmek. elden pikarmak mahdut ayni veva sahsi
haklar ile takyid etmek baskalarimn bu tir mal ve haklarin mahdut ayni ve sahsi bir hakka
duyanarak kullanmak ve elde bulundurmak. Bu haklar teerinde her tirld tasarrufta hulunur
kendi ading tescil ettirir Gigiineil sabuslara devreder kullandunr. kiralar, kiraya verir.

a-Cheel ihtisas gercktiren konulanmdaki deferleme talepleri igin girket disinda kenusunda
uemanlagmig kurum kuruluy ve sahislardan damsmanhik hizmeti almak ve degerleme raparu
hazirlatmalk,

b-Jirket binyesinde haarlanan rapor, vazlar, ¢aligma notlan ve konusuvla ilgili her (orli
belpenin mubafazasim saglamak,

-jirket lizumlu p@rilecek durumlarda takvidath veya takvidatsiz olarak her tirli: menkul ve
gayrimenkul mallan iktisap edebilir, alabilir, satabilic bagkasindan kiralayabilir yahut kirava
verebilir, teminathl ve teminatsiz her tiirli para, istikraz edehilir, alacaklarma karsilik rehin ve
ipotek alabilir bu ipoteklerin terkinini talep edebilir, Yiorirlikteki meveuat ve kanunlar
gergevesinde her tirli teminat alabilic veva vershilir. Ozellikle mal varhidna dihil menkul ve
payrimenkuller fizerinde alacakllan lehine veya Ugfineil sahnslar Ichine rehin ve ipotck tesis
edebilir. Kefil olabilir her ticlii ayni ve nakdi kefaletini verehilir,

J-%irket amacim gergeklestimek igin her tirli gavrimenkuller lakyidath veya takyidatsiz
olarak alabilir, satabilir, kKiralar, kiraya verir, bunlar lzerinde ayni ve sahsi her tiirli haklars
tesls edehilin, hibe ve terk yapabilir, perck kendi gerekse diledigi Getnei hakiki ve hitkeni
sahislar lchine ipotek alabilir, ipotek verchilir ve ipotekleri fok edebilir,

k-Birket sabibi oldugu veyva olacag gayrimenkullen dzerinde iriilak, intifa, siikna, vela, istira,
gayrimenkul mitkellefiyveni, kat irtifak, kat miilkiveti, ingaual hakks, dst hakky, ipotck tesis ve
ek etmek iktisap devir ve ferug ctmek, her tirli gayrimenkullerle tlgili elarak tapu ve
kadastre daireleri ile ilgili her tirlii resmi ve dzel kurumlar nerdinde cins tashihi, ilraz. tevhit,
taksim, parselasyon, pegit hakkr, her tirli terk iglemleri ile tashih ve dizeltmeler ile ilgili her
tirld muamele ve tasarrullan gerceklestirebilir, bu hak ve yilkimliltkleri tescil ve terkin
ettirehilir,

[-Sirket igtigal kenusu ile ilgili sirketlere istirak cdebilir kurulmus sirketlerle ortak vulisabilir
kisa veya uzun vadeli konsorsiyumlar tesis edebilie. S

m-Jirket konusu ile ilgili yapaca@y vatinmlar ve harcamalar igin perekli alahilecek I ye dig
kredileri dihili ve harici finansmian kuromlan ile verli ve yabane: isletmelerden her tielfl uzan
orta ve kisa vadeli krediler temin cdebilic ve hunlarla ilgili tasarrufla buludabilir, - ikgjli
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mevzuat hitkilmleri gercevesinde tahvil pikarabilir. Envai, aval ve kefalet krediler temin
edebilir bunlar ile ilgili girket tasmmazlan ve iktisadi kivmetleri iputek cttirebilic Y apimig
ipotcklerni fek enirehilir.

n-$irket alacaklarim ve borglarim teminen ipotek ve rehin sizlesmeleri ihdas etmek ipotek ve
rebin vermek ve rehin almak rehinlerd fek etmek ve tadil ctmek,

Ifl'ﬂjl'kEt i"-u[i!-'H' konusu e I|'1|1 olmak fizere HE||r|,-|_'-,, P]-.,Hg.th Euralu’na I‘:|||||- vermck
kaydiyla, birolar, subeler agabilir,

p-Aracilik fﬂau:rl:n ve menkul kiymet, portfiy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydr ile
Bankacilik ile igtigal eden sirketlerin hisse ve intifa senetleri ile whvillerinin kar ortakhg;
belgelerini, linunsman benolanm, kalilma intifa senetlerin satin alabilir

r-Sirket Yinetim Kurulu Karan ile Tirk Ticaret Kanunu, Scrmave Pivasasi Kanumy ve
viirtelilkteki sair mevzuat hakiimlerine gire tahvil, kara istirakli tahwil, hisse scnedi i'.n:
degigtinilebilir tahvil, finensman bonosu katilma intifa senetleri, kar sarar ortaklig belgesi v
buna benzer menkul I."LI-"I..Tl_I:]_' thrac edehilir

Yukanda belirtilen konulardan bagka, ileride sirket igin faydali ve gerekli pirilecck baska
iglere girigilmek istendiginde. ilgili vasal izinleri almarak keylivel; vinetim kurulunun teklili
tizering sirket Genel Kurulunun onayina sunulur ve bu yénde karar alindiktan sonm sirket bu
isleri de vapahilir,

Madde—4 Sirketin Merkez ve Subeleri

Birketin merkezi Bursa ili, Osmangazi ilgesindedir. Adresi: Flmasbahgeler Mah. indini
Caddesi Tekel Sokak Gaffur Yazer Is Merkezi No:2 D:4 Cramanezazi/Bursa dir. Adres
degigikhginde veni adres Ticaret Sicili'ne tescil ettirilir ve Titkive Ticaret Sicil Garelesi nde
lan eltinlir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanhg ve Sermaye Pivasas: Kurulu ng hildirlir ve
bulgi verilir. Teseil ve ilan edilmis adrese yamlan tebligat sirkete yapilms sayilir, Teseil ve
tan edilmiy adresinden aynilmig olmasma ragmen yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis
jirkel igin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket, Sermaye Pivasas: Kurulu ve Sanayi ve Ticarel
Bakanlizi ve ilgili difer resmi mercilere bilgi vermek ve Ticarct Sicil Memurlugunes lescil
ve ilan ettirilmek kaydiyla yurt iginde ve yurt diginda sube ve temsilcilikler acabilic

Madde-5 Sirkctin Siiresi

Sirketin siresi iy bu ana sézlegmenin tescil ve ilamindan baslamak fizere 99 uj-;iu fu-silre,
Genel Kurul Karan ile uzatlpdasalulabilir,
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Bidlim TI - Sermaye:
Madde-6 Sirketin Sermayesi ve Hisse Senetlerinin Nev'i

Sirkelin sermavyesi her biri 25 TL {Yirmibey Tiirk Lirasi) nominal deferde 10,000 {Unbin}
adet nama yazih hisseye (paya) aynlmis 250.000 TL (IkiviteellibinTirkLirast) kiymetindedir,
Bu paylarn pay (hisse) sahipleri arasindaki dagilim agagudaki gibidir:

1-4.600 Hisseye tekabiil eden 1135.000 (Yizonbesbin Tirk Lirsi) Ustiin Ar,
2-3.600 Hisseye tekabit! eden 115000 (Yizonbeshin Tirk Lirasi) Okan Ozkan,
3-130 Hisseye tekabiil eden 3.750 (Ugbinyediyiieelli Tiirk Lirasi) Sibel Ar,
4-150 Hisseye tekubiil eden 3.730 (Ughinyediviizelli Tiirk Liras) Onur Ozkan,
3-300 Hisseye tekabiil eden 12,500 (Onikibinbesyiiz Tirk Lirast) Kemal Ozkan,

Seklinde ve muvazasdan ari olarak ve tamamen taakhiit edilmistir,

Sermayvenin - 213000 TI. (IkiylizonbesbinTarkLira) s girketin Ticarel Siciline tescilinden
itibaren 1 (Bir) ay igersinde nzkden ve lamamen édenecektir,

Sirketin hisse senctleri nakit karyilign gikanlmg olup nama yaahdir, Sirketin Ticaret Siciline
lescilinden sonra aspari Odenmis sermayevi temsil eden hisse senetlerinin tamam: nakit
karsihgr pikanlacak olup tamami pama vazill olacakur. Hisse senetleri Yanetim Kurizlu
Karan ile muhielif® degerlerde kupiirler veya muhtelif payr igeren  kupiirler halinde
Dastirtlabilie.

Kalan kisim ise 3 (Ug) wil igerisinde ddenecekiir. Sermave tashhiit borglan Yonetim
Kouruly' man EJ-:.'I.L':".QI. kararlar L:.L'li-‘_Tl.Ii.lllEU:Idﬂ. ve lim ortaklarin :,;];.ql] slurlan alinmalk ‘_‘-l'-'l":.'t].:;-'ll:
belirtilen taribien Snee istenchilir.

Bu husustiaki ilanlar ang stzlesmenin ilan maddesi uyannca yapilir.
Madde-7 Hisse (Pay) Senctlerinin Devri

Bedeli tamamen Gdenmis veya IHisse scnetlerine baglanmus hisse sencllerinin devri ancuk
Yonetim Kurulu Karan'na bagh olarak gerceklestirilebilic. Nama wvazilt hisse senetlerinin
devri Tirk Ticaret Kanununun 4182 maddesi geregince Yéanetim Kurulunun misadesine
bafl olup Yinetim Kurulu sebep gdstermeksizin dahi devre miisaade etmeyerck pay defterine
kayitan imtia cdebilir.Hisse scnetlerinin devri, senedi devreden tarafindan ciro cdilerek
devralana teslimi ile gereklesir ve sds konusu devir ancak pay deftering kavdedilmesi ile
girket bakkinda hiikiim ifade eder. Hisse senetleri Tiirk Ticaret Kanununun 329 _smwldosi,
hilklmlering gire sirkete borea karsilik para yerine devir edilemeyccegi gibi rehin uJu_rfll-: da "

verilemez. o]
3
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Bedellerinin tamam édenmemis veya heniiz hisse senetlerine baglanmamis hisselerin devri
emlix yolu ile olur. [Imihaberlere veya hisse senetlerine baglanmis hissclerin deve Tiirk
Trearet Kanunu'nun hitkiimlerine géire olur.

Sorumlu degerleme uzmanlannim sermaye paylanm (hisselerini) temsil eden hisse senetlerinin
devrine iliskin alarak Sermaye Pivasas: Kurulu'nun uygun gortisiingn alinmas: zorunludur,
sermayc Piyasasi Kurulu'nun uyvgun gérisi alinmadan vapilan pay devirleri hilkiimsiizdiir ve
pray defterine knydolunamaz, Sorumlu degerleme uzmanlanmm scrmaye paylanni temsil eden
hisse senetlerinin devrinde, Yénetim Kurulu uypunluk kararm Sermave Pivasas) Kuorulu'na
pay devri igin izin bagvurusunda bulunulmasindan dnee verecektir. Yiger pay devirlerindce isc
vaplacak hisse devir igleminden dnee vinetim kurslunun hisse devir onayimn almmast ve
yenl ortafin Sermaye Pivasaes Kurulu'nun Serd: VI, No:35 Sayh Tebligi'nde aranan sartlar
tagidiging iligkin bilgi ve belgeler ile birlikte Yinetim Kurulu tarafindan en ge¢ 15 (Onbes)

gin iginde Sermaye Pivasas: Kurulu'na bilgi verilir.

Biliim III - Sirketin Yanetimi, Temsili ve Denctimi:
Madde—8 Yinetim Kurulu

Sirketin Yénetimi, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticarct Kanunu hiikiimieri cercevesinde pay
(hisse) sahipleri arasindan sepilecek en ax 3 (Ug) byeden olusan bir Yinetim Kurulu
tarafindan viiriiliir.

Madde-? Yinetim Kurulu Siiresi

Thnetim Kurulu Gyeleri en ¢ok 3 (Ue) vl icin secilebilir, Secim siiresi sona eren Yiinelim

J k v YL Ly ¥ __
Kurule fiyeleri yeniden secilebilirler, Genel Kurul lieum oérilrse Yinelim Kurulu Uvelerini
her zaman degislirebilir.

Madde-10 Sirketin Temsil ve [eamu

Sirketin ydnetimi ve iigiined kigilere karp temsil ve ilamn Yanetim Kurulu'nea ifa edilie.
Sirket tarafindan verilecek bitin helgelerin ve vamlacak sdzlesmelerin gecerli olabilmesi igin
bunlarm sirkel resmi unvam alina konulmus ve Sirketi temsil ve ilzama vetkili kisi veya
xigilerin imzasiu tasinmas gercklidir. Sirkeln temsil ve ilzama vetkili kisiler Y oneliim Kurulu
taralindan belirlen:r,

Firketin temsil ve ilzama yethisi olanlar ve vetki smirlan ¥ énetim Kurulu®nea saptamip usulen
leseil we ilan olunur, Genel Kurul ve Yénetim Kurulu Karar ile yiimelim isleri veya temsil ve
ilzam vetkisi lamamen veya kismen Ytnetim Kurulu Uvesi olan hir veya birkac murahhaslara
veya pay (hissc) sahibi olmalan zorunlu bulunmayan Genel Midir ve midirlers hirakabilic

Madde-11 Yinetim Kurulu Girey ve Yetkileri

-

Fark Ticaret Kanunu ve Ana Stzlesme geredi Genel Kurul'dan karar almmas zorinle

iflemler diginda Sirketle ilgili ber gesit muameleyi yapmaya Yénetim Kurulu yetkilidie -
.-ql'.ﬁ _.-i;_,-'"::’--‘
Yinetim Kurulu warafindan yapilabikecek belli bash isler sunlardur: .v"’?jr..f
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a-Murahhas Gye se¢mek, miidtirleri veya sirkel adina birinel derccede ve ikinci derece lmza
almaya vetkili kisi veya kisileri tavin ctmek, bunlann ise alimlar, isten gikanimalan ve
galigma sekilleri e yetki ve sorumluluklanm saptamak ve gereginde miditlerle Yonetim
Kurulu siiresini asan stelesmeler yapmak,

b-Jubeler, olisler, birolar, muhabirler ve milmessillikler a¢mak vy kapatmak,
c-Sirkel adma tagir ve tasinmaz mallar almak, satmak, kiralamak veva kirava vermek,

d-Sirket lehine saglanacak kredilere karsilik sirketin lagimr ve tasmmazlarin rehin ve ipotek
vermek  potck almak ipoteklerni fek etmek

e-Yillik i programumny, Bige ve kadralarm hazirlamak ve gereken degigiklikleri vapmuk,

f-BHilange, kar ve eurar hesaplan ve faaliyet raporlarimi hazrlamak, bunlan Denetgi veya
Denctgilere ve Genel Kurul®s sunmak,

2-MUdir, hizmetli, iy¢i ve sair personele ve sirket ilgililerine ikramive verilip verilmeyecegini
kararlagtirmak ve vermek,

n-Sirket ile ilgili cekigmeli islerde sulh olmak, ibra cimek, mahkeme ve hakime basvurmak,
gerekliginde bu hususlarda baska kisilere vekalet vermek.

1-Diger girketlere istirak ve yeni ortakliklar kurmak veya bunlar tasfiye cimek.
J-¥irkette uygulanzcak iy vinctmelikleri hazirlamak.

k-Kefalet, Teminat, Finansal Kiralama, temlik verme ve lekler ile kredi siizlesmelerinin
imalanmassiptali ve her 1Grli borglandirer ve taahhiit alting sokan islemlerin imzalanmas:
inlali

AP

Yinetim Ruroluy bunlann digimds mevzuat ve sna sézlesmenin kendisine vitkledigl biitlin
girevleri de yerine getirir.

Yénetim Kurulu kendi girevlerinden bir kismum belirli sartlar alinda belli hir feret
harphiginda dyelerinden birine veya bir kaging devredehilir.

Madde-12 Yiinetim Kurulu'nun Girev Dagihimi

Yinetim Kurulu villik olagan Genel Kurul toplanusim takiben, her yil tiyeleri arasindan hir
bagkan ve bagkanin bulunmadig! zamanlarda ona vekilet etmek izere bir bagkan vekili seger

Bagkan ve bagkan vekilinin bulunmadig 1oplantilarda, valnieca o teplant igin fivelorden=tir:
gegicl ularak baskan segilir, Yénetim Kurulu sirket tglerinin gerektirdigi camanlarda il
Ancak ayda en az [ (Bir) defa toplanmas mechuridir. Yonetim Kurulu, baskarin daveti ile
loplamr ve davele woplant gindemi cklenis. ;
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Bagkan, aym zamanda biyle bir toplant iyelerden biri taralindan vazb olarak istenirse,
Ydnettim Kurulu'nu ioplantiva davet eder, Yénetim Kurulu'nun toplantiya daveli, cger
fivelerce daha kisa bir stre kararlaghinlmamissa, toplant: tarihinden en az 2 (ki) hafta Snce
clden veva iivelers ginderilecek tashhitld mektup, teloraf veya teleksle cagn surelivle vapilir.

Yénctim Kurulu sirket merkezinde veya Tirkiyenin herhangi bir sehrinde toplanabilir.

Yanstim Kurulu toplanulaninm gegerli olabilmesi igin fivelerin lamamunmn toplantda hazir
bulunmasi sarttie. Kararlar toplantida haar divelerin oy birligi ile alimer.

etirilerek  fivelarce

[
B

Kararlarin tathik we infaz kabiliveti, karann vazili metin  haline
mmzalanmy clmasina baghdir.

Madde-13 Yiinctim Kurulu iiveleri Ucreti ve huzur hakla

Yiinetim Kurzlu Uyeleri, Genel Kurulun tespit edecedi avhik veya villik iicrel ve huzur hakks
verveyva her bir toplant icin belirli bir deret ve hueur hakk alirlar,

Madde—14 Denetgiler

Genel Kurul, pay (hisse)sahipleri arasindan veva  digandan en gok 3 {Ue) vil igin bir veya
birden fazla denetgi seper, Bunlann sayvis: 3% (Ug) pecemez.

Grenel Kurul, ilave denetsi atavabilirsegilen denetgivi her zaman azil edebilir ve verine
hagkasim layin edebilir,

Girev siircleri biten denetciler veniden segilebilirler. Denelgilere verilecek iicret Genel
Kurul'ca belirlenebilir. Denetgi veya denelgilere Genel Kurul'ca tayin olunacak avhk ya da
willik hir ficrel Gdenir,

Denetcilerin yetki, pirev ve sorumluluklan Tiick Ticarct Kanunu'nun 347 ile
belirlenmislir,

357, Maddelen

Denetgi veva deneteiler, Tiirk Ticarel Kanunu ve ilgili diger mevauatta sayilan girevleri
venne gelirmek ve sirkel faalivetlerini degerlendirerck raporlanm Genel Kurul'a sunmakla
viikiimladiirler.

Ik 1 (Bie) wil igin pérev yapmak Geere Yasemin Park D10 Blok D:32 Osmangazi Bursa
ikametpahina kayith Zater Tuna denetgi olarak segilmistir.

W,



Biiliim IV - Genel Kurul:
Madde—15 Genel Kurul
Genel Kurul teplantilaninda asagidaki csaslara uyulur;

Kanun ve Ana Szlesme bitkdmleri uyarinea toplanan Genel Kurul'da alinan kararlar serck
karara karg gikanlar gerekse loplantida bulunmayanlar hakkinda da pecerlidir

A Davetin Sekli:
Sirket Gengl Kurullar

r alagan ve olaganiistd olarak toplanular. Bu wplanulara davette Tiirk
Ticarel Kanunu’nun 3535,

363, 366 ve 36K.inci maddeleri hiiktimleri uygulamr.

Biilin paylann (hisselerin ) sahip ve temsileiler arasinda bir itiraz buly mmadif takdirde
Genel Kurul toplanblanna dair olan hikimler mahfuz kalmak kayit ve sarm ile toplantiva
davet hakkinduki merasime riayer eimeksizin de Genel Kurul toplanabilir,

B.Taplanu Vakli:

Olagan Genel Kurul toplanus:, sirketin hesap devresinin sonundan itibaren 3 (¢ ay
gerisinde ve ywilda en az 1 (Bir) ke yapilir. Bu toplantda Tiirk Ticaret Kanununun
309 Maddesinde yazill hususlar ile pindem ve Y dnetim Kurlu THpOT Ec[‘fi‘-i[me oiriisilmesi
gereken sorular incelenerek karar verilir. Olaganisti Genel Kurullar ise sirket islerinin rerekli
kildigt durum wve zamanlarda ve Tiek Ticaret Kanunu ile isbu Ana Stzlesmede yazih
hiikiimlere glire toplanir ve karar alir.

C. Toplantida Komiser Bulunmas::

Gerek olafan ve gerekse olaganiistil Genel Kurul toplantlannda Sanayi ve Ticarel Bakanlign
Komiserinin bulunmas: ve toplant: tutanaklanm ilgililerle birlikie imeza etmesi sartur.
komiserin yivabmda vapulacak Genel Kurul toplantilannda shinacak kararlar ve Komiserin
imeasim tagimayvan toplant tutanaklan geperli degildir,

0.0y Hakki ve Oylann Kullanma Sckli:

Olagan ve olagandsti Genel Kurul toplantilannda hazir bulunan pay sahiplerinin veva Sanavi
ve Ticarct Bakanhg dizenlemelerindeki esaslara gdre dizenlenmis vekalelnameye sahip
vekillerinin her pay (hisse) igin bir ov hakkr vardir, Genel Kurul toplanulannda oylar el
kaldirmak sureti ile venilir.

Sirket sermayesinin onda birine sahip bulunanlann talebi Gizerine gizli ova basvurulur,

I Temsil Hakka:

Genel Kurul wplanularnda pay (hisse)sahipleri, kendilerini diger pay (hisse)sahipleri veya
harigten tayin edecckleri bir vekil ile temsil ettirehilicler. Sirkelte pay (hissc)sahibi olan
vekiller, kendi ovlarnndan bagka temsil ettikleri pay (hisse) sahiplerinden her birinin sahibi
oldufiu oylan da kullanmaya vetkilidir. Userinde intifa hakki bulunan bir_psv (Hi$se)

senedinden dogan oy hakk: intifa hakk sahibi veya vekilleri tarafindan kull; |n|,{’f:r Fay (hisse) .~

=

senadinin birden fazla sahibi varsa Il..u'rmlu.,l o kullamr. / -

F.tgenal Kurul Daskan: P
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Crenel Kurul toplantlannda Yanetim Kurulu Bagkam bagkanhk yapar, Onun yoklugunda bu
pdrevi Yinetim Kurulu Baskan Vekili yapar. Baskan Vekili de yoksa, Genel Kurul'ca toplanti
baskam segilir.

(i loplant ve Karar Yeter Savse
Genel Kurullar da kararlar, Tirk Ticaret Kanunu'ndaki Gzel haller disinda, ov goklugu ile
ahmir. Genel Kurul toplant yeler sayis: %80 olarak uygulanacakiar,

H.Toplant Yeri:
Genel Kurul, girketin merkez adresinde veva vénetim merkerinin bulundugu sehrin elverisli
biz verinde loplamr.

[, Ola@am ve Olaganiistd Genel Kurul woplantlanm izleyen 6 (Alt) isglnd iginde Genel Kurul
tutanaklari ile faaliyet raporlan Sermaye Pivasast Kurulu™na pénderilir,

I Ana Sézlesme Degisiklikleri:

Du Ana S8zlesmede degisiklik vapilmas: ve uygulanmasi, Ticaret Sicili Memurlugunea tescil
ve ilan ettirilmesi sariina baghdir. Sirket Ana Sézlesmesindeki herhangi bir degisiklik icin
sirkel hissedarlannin yapacaklan olagan ve olaganiistid Genel Kurulda toplantiva katlanlarm
%230 Inin olumlu oy vermesi sarttr. Bu konudaki degisiklikler wsuliine uygun olarak
onavlanip Ticaret Sicili"ne tescil cetirildikten sonra ilan tarihinden itibaren pecerli olur.

Lsas sbelesme defisikliklerine iligkin olarak Sermave Pivasasi Kurulu'nun uygun ghrisiindn
alinmast zorunludur.

K. ilanlar

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 37 nei maddesinin 4" tined fikras: hitkiimleri sakl
kalmak sartiyla sicket merkezinin bulundugu yerde gikan en az bir gazete ile asgari 15 giin
cvvel vapilie.

Mahalinde parete yavinlanmadigin takdirde ilan en vakim yerdeki pazete ile vamlir, Ancak
penel korulun toplantiya cagrnlmasia ait ilanlar Tirk Ticare! Kanununun 2687 incl maddesi
hikimlen gereginee ilan ve toplant giinleri hariq olmak Gizere cn az iki hafta cvvel vapilmas
zorunludur. Sermavenin azalulmusma veya tasfiveye ait ilanlar igin Tiirk Ticarel Kanununun
397, ve 438, in¢1 maddelen hitkiimlert uygulanir.

L.sanay1 ve Ticarel Bakanhg'na Génderilecek lelpeler:

Yinetim Kurulu ve Denetgi raporlanyla, yillik bilango, kar ve zarar cetveli, hazirun cetveli ve
Genel Kurul toplanti tetanagindan diger niisha, Genel Kurul toplant giiniinden itibaren 1 {3ir)
dy iginde Hanayi ve Ticarel Bakanhgi'na gonderilir veva toplantida bulunan Bakanhk

Kaomiseri®ne verilin,

& T
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Madde-16 Hesap Dinemi

sirkelin hesap donemi, Ocak aymun birinei glindnden itibaren baglayarak Aralik ayvinn
sonuncu giind biter. Ancak ilk hesap diinemi, Sirketin kesin (kati) kurulusundan baglayip
Aralik ayimn sonuna kadar sirer, Sirket tulacad defterlerde, bilingo ve kayit diizenlerinde
Maliye Bakanhg'min tespit olunan usul ve csaslara uymakla yiikGmldidiir.

Madde-17 Karnn Tespiti ve Dagitinm

sirkelin geliclerinden faalivetin devam igin yvapilan Tirk Ticaret Kanunu hikiimlerine girc
kabuli miimkiin biitiin &zel ve genel giderler (amortismanlar ve karsiliklar dahil) indirildikten
sonra Kalan tutar sali kan olusturur.

a} Bu siiretle olusan kardan, 8nce Kurumlar Vergisi ve benzeri yiikimlilikler aynbr.

b Kalan kardan, Tiirk Ticaret Kanunu nun 4667 nc1 Maddesinin 1. Fikrast gerefines Gdenmis
sermayenin %:3"1 oranida Umumi Yedek Akge aynlie.

ct  Kalan kardan, pay (hisse) sahiplerine, ddenmis sermayenin % 350 kadar birined temerli
avrlir,

d) Yukandaki ayirimlar vapildikian sonra, kalam kismen veya tamamen ikinci temettil
olarak dagitmaya, levkalode vedek akge olamk avirmava veva bilangoda pegmis vl kan
olarak irakmava Genel Kural vetkilidir,

¢} Yillik kann hangi tarinte ve ne sekilde daginlacafin Yonetim Kurulu'nun teklifi iizerine
Cienel Kurul'ca kararlastinhr. i;-hu Ana Bielesme hikdmlering wvown olarak daginlan karlar
werl ahinamazlar. Kardan bir kismimn hissedarlara daginlmas: veva Sirket adima isletilmesi
veva memurlarg ve hizmetlilere ikramive olarak verilmesi gibi kararlar, Sirket sermayesinin
cn az %.80%n1 temsil eden hissedarlarin kararina baglidr.

f-Tilrk Ticaret Kanuno nun 4663 maddesi hitkmi saklche

¥Madde-158 Yedelk Akce

Birinei tertip yedek akge, Sirket sermayesinin %207 sine varincaya kadar aynlir. Bu miktann
azalmast halinde yeniden yedek akge aynlmava devam olunur, Kanumi ve thitivan vedek
akecler ile bu ana sdzlesme hilkimlerine gdre aynimas:) gercken miklar, sall kardan

avrilmadan hissedarlara kar dafitilamaz. Sirket tarafindan aynlan vedek akgeler hakkinda
Ilek Tiearet Kanunu nun 466 ve 467 Maddeleri hitkiimleri uygulanar.

Bildm Y1 — Cesitli Hikidmler:
Madde-19 Fesih ve Tasfive

Sirket, Tiek Ticaret Kanunu'nunda ve ilgili mevzuatia dngbrilen nedenlerden bin ile infisah

eder, Bundan baska Sirkel mahkeme  karan veya vasal kurallar cercevesinde Cieriel, Raural-

Karar ile de fesih edilehiif. Herhangi Bir nedenls sirketin fesih ve tasfiyest perektizi iakdirde
Yinetim Kurulu bu husela karar almas: igin Genel Kuruli toplantiva gaginr. Infisah, iftastan




bagkaca bir sebeple dogarsa, Tark Ticaret Kanunu'nun 438'inci maddesi uyvannca gercken
tescil ve tlan Yinetim Kurulu tarafindan yerine getirilir,

Madde 20- Tasliye Memurlar:

Sirket illastan bagka bir nedenle infisah eder veya lesih olunursa Tasfiye Memurlan Genel
Fourul taralindan tavin edilir.

Madde-21 Tasfive Scekli:

lasfiye igleri, tasliyenin yiritilmesi ve Tasfive Memurlarnin yetki ve sorumluluklun Tiick
Ticyret Kanunu™nun hitkiimlerine péire tayin edilir,

Madde-22 Yetkili Mahkceme

birketin gerek faaliyet gerckse tasfivesi csnasinda, Sirket ile pay (hisse) sahipleri vada
dogrudan dogruva pay (hisse)sahipleri arasinda Sirket islerinden dogacak uyvusmashklanda
velkili adli mereiler, Sirket Ydnetimi Merkezinin bulundugu yer mahkeme ve icra dairelernidir,

Madde-23 Faaliver Kapsami ve Yasaklan

wirkel, deferleme faaliveti disinda amacina uvgun sekilde gayrimenkulleele ilgili pivasa
arastumast, fizibilite ¢alismasi, gayrimenkul ve buna bagh haklann hukuki durumunun
analizi, bog arari ve geligtinlmis proje deferi analizi, en yiiksck ve en ivi kullamam degeri
analixi pibi alanlarda ve 13 bu ana stzlesme kapsamindaki konularda damsmanhk hizmeti
verehilir. Emlak komisvonculufu dahil baska bir faaliverte bulunamaz. Sirket, faaliveti
esnasinda diriistlik, gizlilik, tarafsizlik, bagimsizhk, degerleme standartlanina bagunhilik,
vetxinlik, mesleki tzen ve titizlik ilkeleri ile sir saklamas: yitkimliligiini verine gelinr,

Madde—24 Kanuni (¥asal) Hikimler

Bu Ana S8zlesmede vazili olmayan huosuslar hakkmda Tirk Ticaret Kanunw, Sermaye
Pivasasi Kanunu ve ilgili meveeal hitkimleri uygulanr. Bu esas stzlesmenin halen vitriirlikie
olan ve ilende yiiriirlige girecek olan yasa, teblig ve yinetmelik hitkiimlenne aykin olan
rmaddelert uygulanmaz,
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Bilim VII - Séelesme LZorunlulugu — Raporlama Standartlar — Sermaye Pivasas:
kurulu’na Ginderilecek Belgeler

Madde-25 Sézlesme Zorunlulugu

sermaye Pivasast Kurulu'nu ilgilendiren degerleme islemlerinde, sirket ile misten arasmda
taraflanin hak ve yikiimliliklerini belicleyen ve asgart unsurlar Kurul'un Seri; VIII No:33
Sayih Teblig'inde belirilen  hususlan igeren bir defierleme sdzlesmesi imzalanmas:
orunludur.

Madde—26 Raporlama Standartlar

Sermaye Pivasast Kurulu'nu ilgilendiren deferleme islemine ve varlan sonuclara iliskin
olarak hazirlanan degerleme ruporunun Kurul'un Seri: VI No:3s Sayih Teblig’in ckinde
belirtilen bilgiler asgari olarak icerecek sckilde vazil olarak en az 3 (Uc) niisha hazirlanmas
veenax | (Bir} sorumlu defierleme uzman tarafindan imealanmast zorunludur,

Madde-27 Sermaye Piyvasas: Kurolu®na Génderileeck Belzeler

Tukvim wih igerisinde 6 (Alt) avhik dinemler itibariyle ddnemin bitimini izleven 6 (Alu)
ijeiind iginde istihdam edilen degerleme uzmanlan ile konut degerleme uzmanlanmn listesi,
ortakhik yapisi, subelerin listesi, yéinctim kurulu diveleri ve denetgileri ile miisterisi, konusu,
rapor numarast ve hazirlayan de@erleme uzmani veva konut deferlerne uzmamna iligkin
bilgileri de iverecek sekilde Sermaye Pivasasi Meveuat uyarmea haerrlanan raporlann listesi
Kurul'a gGnderilir.

Kuruculanin Adlan ve Soyvadlan

Ustiin An (kan Ozkan Sibel A Oer Ovkan Kermal Oukan
(2241857318 18646392762 [21758095] 8 18640352050 IRTA3%0:408
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ARIKAN TASINMAZ DEGERLEME ANONIM SIRKETI
TADMIL. TASARIST

Madde-3 Amag ve Konu
Fski Metin

3-Her vl agimr ve lasinmaz mallar hakkmda yiirirlikteki mevzuat gercevesinde ipotekl
konu firansmam igin ipotek tesisi ayamasinda ve ipotekli konut lnansmamndan kavneklanam
alucaklann takibi ayomalinnda kiymert wakdirinde bulunmak, degerleme faaliveti vapmak,
raporlar diveenlemek,

Yeni Melin

d-Her diirlii  lasinmaz mallar haklonda virirlikteki mevaual gercevesinde ipotekli Lonw
nansmam igin ipotek tesisi sgamasinda ve ipotekli komul finansmamndan kaynaklanan
alacaklarim takibi agamalannda kivmet takdirinde bulunmak, degerleme faaliveti vapmak.
ruporlar ditzenlemek,

Fski Metin

P-Ihtisas wercktiren dzel konulu deferleme taleplerinde sirket digmada komusunda wemanl sy
kurum ve kuruluglardan degerleme uzmam saglamak ve degerleme raporu tanzim ertirmek.
zayrimenkul menkul ve girkel degerleme mesleginin icrasinda bu mesleklerle bagdawk diger
meslek kuruluglan ve kigiler ile partnerlik sozlesmesi vapmak, bu kumulus ve lisilerden
fiemel almak, bu kurulus ve kigilere hizmet vermek.

Yeni Mefin

Toihtisas gerckiiren dzel konulu degerleme 1aleplerinde sirket disinda konusunda uzmantzsmus
wurum ve kuruluslardan deferleme uzman: saglamak ve defierleme raporu tansm eliismek.
savrimenkul menkul ve sitket deperleme mesleginin ivrasinda bu mesleklerle bagdank difer
meslek kuruluslan ve Kigiler ile partnerlik sézlesmesi vapmak, bu kurulus ve kigilere hizmel
vermzk.

17 numaral paragrafian sonra gelen bilime:

“Sirket vukanda  belimilen  faalivetlerini sneak  ana  sézlesmesinin  Boltm V1 -
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23 Muldesipde belirtilen  kapsamda bapabilir.”

Iharedinin eklenmesini, A
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FEski ¥etin

Madde—b Sermaye
Sirketin Sermayesi ve Hisse Senetlerinin Nev'

Sirketin sermavesi her bir 23 TL (Yirmibes Tiirk Lirast) nominal degerde 10.000 (Onbin]
adet namu yaah hisseve (paya) aynlmag 250.000 TL (IkiyGizellibinTirkLirasi) kaymetinZedir
Ru pavlanm pay (hisse) sahipler arasindaki dagihm asadidaki gibidir;

|-4.600 Hisseye tekahiil eden 115,000 (Yiizonbeshin Tiirk Lirast) Ustiin Ar,
2.4.600 Hisseye tekabiil eden 113,000 (Yiizonbesbin Tirk Lirast) Okan Clekan,
3-130t Hisseye tekabil cden 3,750 (Ughinyvediyiizelli Tirk Lirasi) Sibel An,
4-1501 Hisseve tekabil eden 3.750 (Ugbinyedivitzelli Tiirk Lirasi) Onur Ozkan,
5-300 Hisseve tekabiil eden 12500 (Onikibinbegyiiz Tirk Liras) Kemal Ozkan,

Seklinde ve muvaraadan an olarak ve tamamen taahhiit edilmglir.
Sermayenin 215000 TL (IkiviizonbeshinTirkLira)'s: girketin Ticaret Siciline tescilinden
itiharen | (Bir) ay igersinde nakden ve tamamen ddenecektir.

Sirkelin hisse senetleri nakit kargih@ cikanlmg olup nama yazihdir, Sirketin Ticaret Siciline
tescilinden sonra asgari ddenmis sermayeyi temsil eden hisse senctlerinin iamam: nakil
karsih: cikanlacak olup tamami nama vazili olacaktir, Hisse senetleri Ydnetim K urule
Karars ile muhtelif degerlerde kupiicler veva muhtelil payi igeren kupiirler halinde
bastimlahitir.

Kalan kisim ise 3 (Ug) wil icerisinde ddenecektir. Sermaye laahhit borclan Yinetim
Kurulu'nun alacai kararlar dogrultusunda ve tim ortaklarn yazh elurlan alinmak surctivle
belirtilen tarihten dnee istenebilir,

Hu husustaki ilanlar ana stzlesmenin ilan madidesi uyarinca yapilir,
Yeni Metin

Bodiim 11 - Sermaye:

Madde—6 Sirketin Sermavesi ve Hisse Scnetlerinin Nev'i

Sirketin sermayesi her biri 25 Tl (Yirmibes Tirk Lirasi) nominal degerde 10,008 {Chibing
adet nama vazih hisseve (paya) aynlmg 250,000 T1. (ikiyizellibinTirkLiras) kiymetindadir,
Bu paylarin pay (hisse) sahipler! arasindaki dagilim asagudaki gibedir;

1-4.600 Hisseve tekabil eden 1135000 { Yizonbesbin Tirk Liras)) Ustim Arn,
24600 Hisseve tekabiil eden 115,000 (Yizonbeshin Tirk Lirasi) Okan Ozkan,
3-150 Hisseve tekabiil eden 3.750 (Ugbinyediviizelli Tirk Lirast) Sibel Ar,
1-1500 Hisseye tekabiil eden 3.750 (Ugbinvedivitzelli Tiirk Lirasi) Onur Ozkan.
3-500 Hisseye wekabiil eden 12,500 (Onikibinbesyliz Tiirk Liras:) Kemal Ovkan,

|
|+

seklinde s L] muvazaadan ari olarak ve wlﬁl}fn la.*hhli edilmisgtir.
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gistermeksizin dabi devre milsaade etmeverck pay defterine kavittan imtia edebilir. Hisse
senetlerinin devri, senedi devreden tarafindan ciro edilerck devralana teslimi ile gerceklesir ve
sie konusu devir ancak pay defterine kaydedilmesi ile sirket hakkinda hitktirn ilade eder,
Hisse senetleri Turk Ticarct Kanununun 329 maddesi hitkiimlerine olire sirkete borea karsihk
para yerine devir edilemeyecegi gibi rehin olarak da verilemez.

Bedellerinin tamanu Gdenmemis veva heniiz hisse senetlerine baglanmanus hisselerin devis
temlik yolu ile olur, llmiihaberlere veva hisse senetlerine baglanmg hisselerin devri Tiirk
Ficaret Kanunu'nun hitkiimlerine gére olur,

sorumiu degerleme wzmanlanmn sermaye paylann (hisselerini) lemsil cden hisse senzilerinin
devrine iligkin olarak Sermave Pivasast Kurulu nun uygun goristntin alinmas: zoruniudur.
Sermaye Pivasos: Kurulu nun uygun gériistl alinmadan vapilan pay devirleri hikiimsiizdiir ve
pay deftering kayvdolunamar. Sorumlu deferleme uzmanlarinin sermave pavlarn: temsil eden
hisse senetlerinin devrinde, Yénetim Kuruly uvguniuk karanm Sermave Fiyasas: Kuriiu'na
pay devii igin izin hagvurnsunda bulunulmasindan dnce verceektir, Diger pay devirlerinde isc
vamlacak hisse devir igleminden dnce  viinetim kurulunun hisse devir onayinim alinmas ve
venl ortagm Sermave Pivasas Kurulu nun Seri; VIIL No:33 Sayih Tebligi’ nde aranan sartlan
tagidigoma iliskin bilgi ve belgeter ile birlikte Yénetim Kurulu tarafindan en ger 15 (Onbes)
gim iginde Sermiaye Pivasasi Kurulu'na bilgi verilir,
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